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Reglementet er hjemlet i kommunelovens 8 39 og er tilpasset reglene i
loven. Reglementet overlapper i en viss grad enkelte av lovbestemmelsene,
men gir i hovedsak utfyllende regler i forhold til kommuneloven.
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A Generelle regler for saksbehandlinga
8 A-01 — Saksutredning og innstilling.

Med innstilling menes i dette reglementet et forslag til vedtak som fglger
saksutredningen og som er berettiget til & bli votert over.

Ordfareren er ansvarlig for hvilke saker som settes pa sakskartet i
kommunestyret, formannskapet, planutvalget og administrasjonsutvalget.
Lederen i administrasjonsutvalget er ansvarlig for hvilke saker som fremmes i
dette organet.

Ordfgreren bestemmer i samrad med formannskapet hvilke saker som skal
oversendes til behandling i de faste komiteene.

Radmannen har ansvaret for at de sakene som legges fram for folkevalgte organ
er forsvarlig utreda.

Med unntak av gkonomisaker og plansaker som ma behandles i formannskapet
og planutvalget, skal saker som avgjgres i kommunestyret ikke behandles i de
ovennevnte organ farst.

Formannskapet/planutvalget innstiller til kommunestyret i gkonomi- og plansaker
som kommunestyret skal avgjare.

Radmann innstiller i saker til formannskapet, planutvalget og
administrasjonsutvalget og i saker som fremmes direkte til kommunestyret.

Komiteene innstiller til kommunestyret i de sakene komiteene har fatt til
behandling.

Nar andre utvalg nedsettes presiseres mandat og eventuell innstillingsrett i
vedtaket.

Valgnemnda innstiller til kommunestyret i saker som gjelder valg av nemnder,
utvalg o.l.

Kontrollutvalget innstiller i de sakene som utvalget legger fram for
kommunestyret.

Radmannen tilrettelegger sakene for klagenemnda i de tilfellene rddmannen ikke
er inhabil.



§ A-02 Mgteinnkalling — dokumentutlegging

Det utarbeides samlet mgteplan for de folkevalgte organa, og ordinaere mater
holdes i samsvar med denne.

Mgteinnkalling til politiske organ skal som hovedregel publiseres pa kommunens
nettsider minst 7 dager far mgtet. Innkalling til mgtene skal inneholde
mgtetidspunkt, mgtested, sakliste og saksutredninger med innstilling (ikke saker
som er unntatt offentlighet). Medlemmene, de forste aktuelle varamedlemmene,
lokale partiledere, ungdomsradet, eldreradet og lokale medier varsles elektronisk
nar innkalling er lagt ut. Det samme gjelder de andre politiske utvalgene.

8§ A-03 Forfall

Dersom et medlem ikke kan mgte pga. lovlig forfall, skal det straks gis melding
om dette til administrasjonen. Grunnen til forfallet skal nevnes uoppfordra.
Administrasjonen skal snarest kalle inn varamedlem. Representantene skal ogsa
si fra pa forhand om de er inhabile i en bestemt sak, slik at varamedlemmer kan
innkalles.

Hvis noen ma ga fra et mate far det er slutt, skal det straks sies fra til
mgatelederen. Er varamedlem til stede, skal han/hun ga inn i mgtet i stedet for
han/hun som gar ut.

8§ A-04 Deltakelse fra administrasjonen.

Radmannen har mgte- og talerett i alle kommunale og folkevalgte organ unntatt
kontrollutvalget. Andre kommunale tjenestemenn kan etter rAdmannens
vurdering ta del i mgtene for & kunne bista med opplysninger og utgreiinger.

Radmannen er ansvarlig for at sekretaerfunksjonen utfgres tilfredsstillende, og
peker ut sekretaer for hvert organ.

Kontrollutvalget har regional sekreteerfunksjon.
Revisjon har mgteplikt i kommunestyret ved behandlingen av
kommuneregnskapet og tilhgrende arsmelding, og kan bli anmodet om & mgte i

andre saker.

| medhold av seerskilte lovbestemmelser kan andre ta del i mgter med de
pliktene og rettighetene som vedkommende lov gir dem.



8 A-05 Annen deltagelse

Mgtelederen kan invitere utenforstaende til & orientere eller innlede til debatt i
organet. Ungdomsradets medlemmer har mgte- og talerett i formannskap og
kommunestyret i saker som angar og engasjerer barn og unge, og som
behandles i &pne mgter. Minst en gang arlig inviteres ungdomsradets
medlemmer til mgte med kommunestyret der tema som angar og engasjerer
barn og ungdom drgftes. Ordfgrer er ansvarlig for invitasjon til og opplegg for
disse mgtene.

§ A-06 Apne mater

Alle matene i politiske organ, med unntak av komiteene er apne for publikum.
Kommunestyremgtene overfgres pa internett.

Organet kan vedta & behandle en sak i lukket mgte, dersom hensynet til
personvern eller andre tungtveiende grunner tilsier det. Personalsaker skal alltid
behandles i lukkede mater.

8 A-07 Taushetsplikt ved mgte for stengte darer

Nar det er vedtatt at en sak skal dragftes i lukket mgte, har de som sitter i organet
og de kommunale tjenestemennene som er tilstede, taushetsplikt i forhold til
taushetsbelagte opplysninger i hht. lov.

§ A-08 Apning av mgte

Mgatet begynner med opptelling av frammgtte. Hvis det lovlige minsteantallet er til
stede, erklaerer mgtelederen mgtet for pnet. Matelederen spgr om det er
merknader til innkalling og sakliste. Sakene behandles i den orden de er nevnt |
innkallinga, men organet kan vedta en anna rekkefglge. Hvis det er tilleggssaker,
opplyser mgtelederen om disse, og spgr om organet har merknader.

Fra matet er apnet og til matet er slutt, kan ikke noen av medlemmene forlate
salen for kortere eller lengre tid uten & melde fra til mgtelederen pa forhand.



8 A-09 Mgteledelse

Mgteleder har ansvaret for & lede mgtene. Mgteleder skal se til at taler holder
seq til saken.

Mgteleder skal for gvrig ikke kommentere innlegg som er holdt, men kan med fa
ord rette misforstaelser nar det synes ngdvendig.

8§ A-10 Inhabilitet

Medlemmene ber sjgl om a fa vurdert sin habilitet i en sak. Organet sjgl avgjer
habilitetsspgrsmalet Den som etter Kommunelovens § 40 er inhabil, skal forlate
mgtesalen. Det samme gjelder for den som etter Kommunelovens § 40 blir fritatt
fra & delta ved behandlinga av en sak.

8§ A-11 Innlegg i debatten

Nar mgtelederen har referert innstillinga i saken, og eller gjort rede for saken sa
langt det er nadvendig, far medlemmene ordet i den rekkefglgen de ber om det. |
saker som er utreda i en av de faste komiteene eller andre utvalg, redegjar
saksordfgreren for innhold og innstilling i saken etter at matelederen har apna
ordskiftet. De skal rette sine ord til mgtelederen, ikke til forsamlinga eller til
enkeltmedlemmer. | kommunestyret er hovedregelen at innlegget framfagres
stdende.

Mgtelederen passer pa at taleren holder seg til saken. Det ma ikke sies noe som
krenker forsamlinga, enkeltmedlemmer eller andre.

Mgtelederen kan stoppe talerne nar de bryter reglementet, for a rette apenbare
misforstaelser eller nar innlegga bare inneholder gjentakelser av det som er sagt
tidligere.

Det er anledning til replikker til hvert innlegg. Replikker kan tegnes under
innlegget. Det gis anledning til & svare pa replikken.

§ A-12 Taletid

Taletida for hvert innlegg i en sak kan begrenses med alminnelig flertall.



Nar organet synes det er talt lenge nok i en sak, kan organet gjgre vedtak om at
debatten er slutt.

8 A-13 Forslag

Det er bare de som er medlemmer i et organ som har forslagsrett. Dette
innebeerer at de i mgte kan fremme forslag i en sak som er til behandling, og
organet har plikt til & ta forslaget opp til avstemning.

Forslag skal leveres skriftlig (e-post) til mgtelederen og undertegnes av
forslagsstilleren. Et forslag kan likevel gis muntlig nar det gjelder valg- eller
tilsettingssaker, nar den saken som behandles skal utsettes, oversendes anna
kommunalt organ, eller gar ut pa at et forslag skal forkastes. Mgtelederen skal
gjenta forslaget muntlig.

8§ A-14 Avstemning

Er en sak tatt opp til behandling, kan mgtet ikke heves fgr saken er avgjort ved
avstemning, eller organet har vedtatt & utsette behandlinga av saken.

Nar debatten er slutt, sier mgtelederen fra om at saken er tatt opp til avstemning.
Fra da og til avstemninga er ferdig, ma det ikke veere mer ordskifte om saken
eller leveres nye forslag.

Bare de medlemmene som er tilstede nar saken tas opp til avstemning, har rett til
a stemme.

Alle plikter & avgi stemme. Ved valg og tilsettinger er det adgang til & stemme
blankt.

Dersom ingen fremmer endringsforslag eller uttaler seg mot innstillinga i saken,
anses innstillinga enstemmig vedtatt. Ellers skjer avstemning ved
handsopprekking. Ved valg og tilsettinger skal avstemning skje skriftlig dersom
ett av medlemmene krever det.

Nar medlemmene har hatt anledning til & stemme for et forslag, skal det holdes
kontrollavstemning nar mgtelederen eller ett av medlemmene ber om det.

8 A-15 Prgveavstemning

For det holdes endelig avstemning i en sak, kan det holdes prgveavstemning



som ikke er bindende. Resultatet av prgveavstemninga fares ikke inn i
mgteprotokollen.

§ A-16 Spgrsmal

Utenom de sakene som er oppfart pa saklista til magtene, kan medlemmene stille
grunngitte spgrsmal til mgtelederen. Sparsmalene skal gjelde konkrete forhold
og fremmes ordfgrer senest 4 virkedager far kommunestyremgtet.
Representantens spgrsmal og svaret sendes representantene med e-post.

Det kan ikke fremmes forslag i forbindelse med grunngitte spgrsmal.

Sparsmal kan mgtelederen enten besvare sjgl eller la en annen, f.eks.
radmannen besvare.

Den som spgr far ordet fgrst for & legge fram spgrsmalet sitt, og deretter far
svareren ordet til svar. Spgrreren far anledning til ett tilleggsspgrsmal og
svareren far anledning til a svare.

Sparsmalsstilleren og svareren kan fa ordet to ganger hver til & stille
spgrsmalftilleggsspgrsmal og til & svar pa dette. Andre enn spgrrer og svarer
kan ikke delta i ordskiftet. Skriftlig grunngitte spgrsmal med svar legges ved
protokollen.

Det er ogsa anledning til & stille spgrsmal til ordfarer direkte i
kommunestyremgte, eller med kortere frist enn 4 virkedager. Men
spgrsmalsstiller kan da ikke forvente et fullstendig svar far i neste
kommunestyremgte.

8 A-17 Interpellasjoner

Det er anledning for representanter & fremme interpellasjon. Interpellasjonen skal
fremmes skriftlig til ordfgreren minst en uke far mgtet. Interpellasjonen og svar
skal foreligge skriftlig elektronisk til mgtet og fares i protokollen under referater.
Interpellanten og den som svarer kan fa ordet to ganger hver, mens gvrige talere
kan f& ordet en gang hver.

§ A-18 Protokollfgring

Det skal fares mgteprotokoll for mgtene i alle organa unntatt komiteene. Fra
mgtene i komiteene skal det skrives mgtereferat.



Radmannen bestemmer hvem som skal fare mgteprotokollen. For
kontrollutvalget fgres denne av sekreteer.

| mgteprotokollen skal det fares inn mgtested og megtetid, navna til de faste
medlemmene som mgter, navna til de som ikke mgter og navna til de
varamedlemmene som mgater. Kommer noen til eller gar noen fra under mgtet,
skal dette fagres inn i protokollen.

For hver sak skal saksnummer/overskrift, forslag som fremmes i mgtet,
avstemningen med partitilhgrighet og vedtaket protokolleres.

Protokollen legges ut pA kommunens nettsider og varsel sendes ut til
medlemmene og de farste aktuelle varamedlemmene.

Protokollutskrift fra kommunestyret, formannskapet og administrasjonsutvalget
sendes ogsa partilederne og lokalavisene.

8 A-19 Protokolltilfgrsel

Dersom en representant gnsker protokolltilfgrsel etter at votering er foretatt i en
sak, avgjer mgteleder om protokolltilfarsel skal tillates. Dersom mgteleder ikke vil
godta en protokolltilfgrsel, og det protesteres mot mgtelederens avvisning, skal
organet ved votering avgjgre om protokolltiffgrselen skal godtas inntatt i
protokollen eller ikke. | alminnelighet bgr ikke en protokolltilfgrsel avvises. Her
ma utvises et rimelig skjgnn.

Eventuell protokolltifarsel ma varsles far man gar til votering.

B Spesielle regler for kommunestyret

§ B-01 Valg og sammensetning
Antall medlemmer i kommunestyret er fastsatt til 17.
Kommunestyret velges i henhold til reglene i valgloven.

Kommunestyrets medlemmer fordeles i utgangspunktet pa formannskapet,
planutvalget, administrasjonsutvalget, komiteene, kontrollutvalget og
klagenemnda slik at alle de faste medlemmene | kommunestyret er medlem i ett
eller flere av disse organa slik det kan kombineres. Leder av kontrollutvalget kan
ikke veere medlem av noen av de andre nevnte organene med unntak av
kommunestyret.



8§ B-02 Funksjon ansvar og hovedoppgaver
Kommunestyret er hjemlet i kommunelovens § 6.

Kommunestyret er det gverste kommunale organet og treffer vedtak pa vegne av
kommunen sa langt ikke anna falger av lov eller delegeringsvedtak.

Kommunestyret skal seerlig konsentrere seg om overordna prinsipielle og
politiske sparsmal. Kommunestyret fastlegger den helhetlige politikken og
hovedretningene for utviklinga av kommune.

Kommunestyrets ansvarsomrade og myndighet framgar ellers av lover,
delegeringsreglement og gkonomireglement.

§ B-03 Mater med dialog med tilhgrere og apen spgrretime

Kommunestyret kan sette av tid til spgrsmal og meningsytringer fra tilharere.
Folgende retningslinjer gjelder:
1. Apne spgrretimer gjennomfares i forkant av kommunestyremgtene, med
unntak av budsjettmgtet og ekstraordinaere kommunestyremgter.

2. Spersmal eller tema som gnskes belyst, meldes til ordfgrer senest 2
virkedager fgr mgtestart.

3. Det gjennomfgres apen spgrretime pa inntil 15 minutter far
kommunestyremgtet settes. Foreligger det ingen sparsmal ved mgtets
begynnelse eller utnyttes ikke spgrretimen fullt ut, settes
kommunestyremgtet. Spgrretimen er ikke en del av det formelle mgtet og
kan ikke fatte beslutninger.

4. Alle personer bosatt i Os kommune kan stille spgrsmal. Kommunestyrets
medlemmer og varamedlemmer kan ikke delta som spgrrere.

5. Spgrsmalene ma gjelde kommunale forhold og veere av allmenn
interesse.

6. Det kan ikke tas opp spgrsmal som er taushetsbelagt eller er under
ordineer klagebehandling. Heller ikke spgrsmal knyttet til saker under
ordinaer behandling samme mgtedag kan stilles.

7. Kommunalt ansatte kan ikke stille spgrsmal som angar eget arbeidssted.

8. Ordfarer, i samarbeid med radmannen, har ansvar for at spgrsmal blir
besvart sa langt rad er.

9. Sparsmalsstilleren gis anledning til replikk. Det tillates meningsutveksling
mellom kommunestyrets representanter med en replikk hver innenfor
angitt tidsramme for spgrretimen.

10



10. Oppstar det tvil om tolkningen av retningslinjene skal mgteleder ha
avgjerende myndighet.

11.Det skal fgres protokoll fra spgrretimen.
12. Spgrretimen overfgres pa nett.

C Spesielle regler for formannskapet

§ C-01 Valg og sammensetning

Antall medlemmer og varamedlemmer i formannskapet avgjgres av
kommunestyret nar nytt formannskap skal velges.

Formannskapet velges som bestemt i kommunelovens § 8.

§ C-02 Funksjon, ansvar og hovedoppgaver
Formannskapet er hjemlet i kommuneloven § 8.

Forslag til nytt andre avsnitt: Formannskapet fungerer ogsa som planutvalg,
administrasjonsutvalg og valgstyre.

Hovedoppgavene for formannskapet er gkonomisaker, plansaker, naeringssaker,

miljgsaker, eiendomsforvaltning, enkelte seerlovssaker og arbeidsgiversaker.

Formannskapets ansvarsomrade og myndighet framgar av
delegeringsreglementet og evt. andre interne reglement og bestemmelser.
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