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STRATEGISK NARINGSPLAN
0S KOMMUNE

Oppsummering etter forste samling 6. februar 2020
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Utarbeidelse av strategisk naaringsplan

Dagens strategiske nzeringsplan for Os kommune gjelder for perioden 2016 - 2020. Den nye
planen skal utarbeides i lepet av forste halvar i ar, og skal behandles kommunestyret i juni
2020. Naeringsplanen er et virkemiddel for a styrke arbeidet med naeringsutvikling i
kommunen innenfor all typer relevante naeringer, inkludert landbruk. Naeringsplanen skal
utvikles gjennom en prosess med bred deltakelse fra naeringsliv, politikk og kommunens
administrasjon. Allmenheten far anledning og oppfordres til a falge og gi innspill til
prosessen. Formannskapet i Os er styringsgruppe for arbeidet. Prosjektgruppen bestar av
ordferer, radmann, representanter for landbruksforvaltningen i kommunen og Rarosregionen

Naeringshage, som ogsa har prosjektledelsen.



Framdriftsplan

Forste samling

» Stastedsanalyse

e Trusler og muligheter
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Agenda farste samling

19:00

19:15

20:00

20:45

21:15

21:30

Velkomst og innledning

Tallenes tale
De viktigste trekkene fra stastedsanalysen

Stastedet

- Hva er de sterke sidene ved naeringslivet
i Os som det ma bygges opp rundt?

- Hva er de svake sidene ved nzeringslivet i
Os som det bgr kompenseres for?

Trusler og muligheter — trender

- Hva truer naeringsutviklingen i Os?

- Hvilke muligheter er det for
naeringsutvikling i Os

Oppsummering og veien videre

Takk for i kveld og vel hjem

Plenum

Plenum

Gruppe/plenu
m

Gruppe/plenu
m

Plenum

Plenum

Ordfgrer Runa Finborud

RNH v/Morten
Sandbakken

RNH v/Gard Erik
Sandbakken

RNH v/Gard Erik
Sandbakken

RNH v/Gard Erik og
Morten

Runa
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Styrker ved naeringslivet

Hva er de sterke sidene ved nezeringslivet i Os som det ma bygges opp rundt?
Innspill fra plenum:

 Stabil og solid arbeidskraft
* Hay yrkesstolthet

 Sterkt fagmilje i landbruket
* Godt samhold

 Flere bedrifter med hay kompetanse (f.eks. Os ID, Norconsult)
* God infrastruktur (fiber, strem, flyplass)
* Dremmen om 1000 nye hytter i Hummelfjellet



Svakheter ved naeringslivet

Hva er de svake sidene ved naringslivet i Os som det ber kompenseres for?
Innspill fra plenum:

* Mangler risikokapital

* Risikovilje - mangel pa?

* Mangel pa melkekvoter

» Rekruttering av avlasere

» Sterre og bedre vareutvalg i lokale butikker

« Kommunen ma vare velvillig innstilt overfor etablere

* Landbrukseiendommer som gar ut av drift blir fritidseiendommer i stedet
for a bli solgt til noen som vil drive

* Liten lokal foredling i landbruket
* Ma kommunen eie vei, vann og kloakk?
* Mangel pa hegyskoleutdanning lokalt



Trusler til naeringsutviklingen

Hva truer naeringsutviklingen i Os?
Innspill fra plenum:

 Kommunal sendrektighet

Fagkompetent arbeidskraft

Darligere infrastruktur

Endringer i nasjonale statteordninger (IN, AGA osv)

Konflikt med reindriftsnaeringen

Mangel pa nzeringsarealer



Muligheter for naeringsutvikling

Hvilke muligheter er det for naeringsutvikling i Os kommune?
Innspill fra plenum:

* Fjelltraineeordningen - utvidelse til ogsa a omfatte fagutdanning
Eldorado for landbruk (gode utviklingsmuligheter — dyrking, utmarksbeite)
Mange unge flinke fagarbeidere

Reiseliv — mulighetene i fjell, lokalmat m.m.

Veere attraktiv for kortreist turisme

 Sterkere regional verdiskaping, bl.a. innen gkologisk landbruk

* Vinter med sno og kulde

« Kan bli bedre pa klyngesamarbeid

 Tre gode videregaende skoler i omradet

* Mange leerlingeplasser



Videre arbeid

* Oppsummeringen sendes ut til deltakerne samt legges ut pa

kommunens nettsider senest 17/. februar

» Apner for tilbakemelding fra deltakerne og andre innen 5. mars

* Bruke kommunens nettsider samt sosiale medier til @ be om flere innspill pa

sterke-/svake sider og trusler/muligheter for naeringsutvikling i Os
* Rapportering til styringsgruppen (formannskapet) 12. mars

* Neste samling onsdag 18. mars kL. 19:00 i Os samfunnshus



